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0 agro € o motor que impulsiona o
desenvolvimento do municipio e regiao

Localizada no Planalto
Norte catarinense, Irinedpo-
lis se destaca pelo dinamis-
mo do campo e pela forca
da agricultura. O municipio
fundado em 1962 ocupa
cerca de 590 km? e sua po-
pulacao soma mais de 10 mil
habitantes.

Nesse contexto, o setor
agropecuario assume prota-
gonismo: segundo o prefeito
Juliano Pozzi Pereira, “a
atividade primaria onde se
insere o agro é responsavel
por 75% do valor adicionado
do municipio, que é a base
para o retorno do ICMS?>,
destaca. Ele destaca ain-
da que a agricultura gera
grande numero de empre-
gos diretos e diaristas nas
lavouras de tabaco, cebola,
cenoura, beterraba e toma-
te. Essa dinamica evidencia
o peso simbdlico, econémico

Parceria

A agropecuaria em Iri-
neoépolis é bem mais que
uma atividade economica:
ela sustenta comunidades,
movimenta negocios locais
e assegura a continuidade

=

e social do campo em Irineo-
polis, o que o prefeito define
como “o coracao economico
do municipio”.

Para o gestor, o desenvol-
vimento local é resultado da
soma de esforcos. “Nenhum
prefeito conduz o progresso
sozinho. E essencial contar
com parceiros que auxi-
liem no desenvolvimento
econdémico e social. Nesse
contexto, cooperativas como
a Copérdia realizam um
trabalho fundamental, seja
trazendo novas tecnologias
aos agricultores, seja promo-
vendo agoes que fortalecem
o vinculo entre campo e
comunidade”, afirma.

Com uma atuacao sélida
em diferentes areas, a Co-
pérdia mantém presenca
marcante em Irinedpolis,
apoiando produtores, ofe-
recendo assisténcia técnica

consolida

de um modo de vida.

O prefeito Juliano Pozzi
Pereira destaca essa inte-
gracao: “Tenho como dis-
curso que ninguém faz nada
sozinho. Neste contexto, as

e promovendo capacitacao.
O reflexo dessa parceria
esta nas propriedades mais
produtivas, no aumento da
renda e na melhoria da qua-
lidade de vida das familias
rurais.

A relacao entre a coo-
perativa e o poder publico
é, segundo o prefeito, de
harmonia e sintonia. “Bus-
camos sempre agir juntos,
em acoes que visem o desen-
volvimento dos associados e,
por consequéncia, o desen-
volvimento do municipio”,
resume Juliano.

Irinedpolis reafirma sua
vocacgao agricola, e a coope-
rativa aparece como agente
mobilizador, oferecendo
suporte técnico, acesso a
tecnologia e fomentando
parcerias que geram empre-
go, renda e progresso.

da COM a

cooperativas desenvolvem
um grande trabalho em
prol do desenvolvimento de
nosso municipio, através das
acdes que constantemente
realizam no municipio de

TF

Atuacao técnica e programas de capacitacao impulsionam e fortalecem o campo

idade do Tratg
a agricultura fo
S COMercio e

Prefeito de Irineodpolis, Juliano Pozzi Pereira

Copérdia

Irinedpolis.”

Com a presenca da Co-
pérdia, essa sinergia se tra-
duz em resultados concretos
no dia a dia dos produtores
e da economia local. Se-
gundo o prefeito, a ativi-
dade primaria gera renda
e movimenta o comércio,
fortalecendo postos de com-
bustivel, farmacias e pe-
quenos mercados, um ciclo
que mantém o municipio
economicamente ativo.

Ele ressalta também que
a cooperativa supre uma la-
cuna estratégica no atendi-
mento técnico ao produtor.
“A Prefeitura nao precisa
ter um departamento de
agricultura com agrénomos
e técnicos, pois a Copérdia
ja possui profissionais que
levam inovacoes e novas
tecnologias ao campo com
muito mais eficiéncia e ra-
pidez”, explica.

Essa agilidade se trans-
forma em vantagem compe-
titiva. Ao unir tecnologia,
insumos de qualidade e
orientacao especializada, a

cooperativa contribui para
que Irinedpolis mantenha
sua produc¢ao moderna e
eficiente.

Além da atuacao técni-
ca, a Copérdia se destaca
na promog¢ao de cursos e
eventos de capacitacao que
estimulam o aprendizado
continuo e a troca de expe-
riéncias entre produtores
e técnicos. Assim, a coope-
rativa também se torna um
motor de transformacao
social, fortalecendo cadeias
produtivas, ampliando opor-
tunidades de emprego e
impulsionando o desenvol-
vimento economico local.

O prefeito resume o im-
pacto dessa parceria: “Todos
crescemos e 0 municipio se
desenvolve.”

A presenca da Copérdia
em Irinedpolis consolida
uma relacao de confianca
com os produtores, acelera
a adoc¢ao de inovacgoes e
reflete-se diretamente no
cotidiano das familias, do
comércio e da economia
regional.
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Papanduva colhe resultados da forca
do agro e da uniao cooperativa

Papanduva, municipio
localizado no coracao do
Planalto Norte, tem no cam-
po o alicerce de sua historia.
A economia do municipio,
que reune tradicao agricola
e espirito empreendedor,
reflete a forca de um setor
que move comunidades,
gera empregos e sustenta o
crescimento regional.

O prefeito de Papanduva,
Tafarel Schons, reforca que
0 agro é a base da prosperi-
dade local. “Grande parte
da receita do municipio vem
diretamente das atividades
do campo, que geram renda,
oportunidades e progresso.
O desenvolvimento de Pa-
panduva passa, sem duvida,
pela forca do agricultor e das
familias que vivem e traba-
lham na zona rural. E o agro
que sustenta nossa cidade,

que impulsiona novos proje-
tos e mantém vivo o espirito
de trabalho e crescimento da
nossa gente”, destaca.

Em Papanduva, o agro-
negdcio esta presente no
dia a dia da populacao. O
cultivo diversificado — que
inclui graos, fumo e horta-
licas — garante emprego e
movimenta o comércio local.

O prefeito observa que
0 setor primario tem papel
central na arrecadagao mu-
nicipal e no fortalecimento
da economia. “Quando o pro-
dutor rural tem apoio e con-
di¢oes de produzir mais, ele
movimenta toda a economia:
gera empregos, fortalece o
comércio, estimula novos in-
vestimentos e mantém o di-
nheiro circulando dentro da
cidade. Valorizar o produtor
é garantir desenvolvimento

para toda a comunidade®,
afirma Schons.

Mais do que um setor
produtivo, o agro em Papan-
duva representa um simbolo
da identidade local. O mu-
nicipio cresce junto com as
familias que vivem da terra
e que, com o apoio de coope-
rativas e instituicoes parcei-
ras, continuam a modernizar
suas propriedades e adotar
tecnologias que aumentam
a produtividade.

Esse movimento constan-
te faz do campo um espaco
de inovacao, aprendizado
e cooperacao. Ao mesmo
tempo em que preserva suas
raizes, Papanduva olha para
o futuro, apostando em um
modelo de desenvolvimen-
to que valoriza o produtor
rural e fortalece o vinculo
entre a cidade e o campo.
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Prefeito de Papanduva, Tafarel Schons

Com apoio da Copérdia Papanduva se desenvolve

A forca do agronegdcio
em Papanduva nao se ex-
plica apenas pelos numeros,
mas também pela unido
entre quem produz, quem
apoia e quem acredita no
campo. Nesse cenario, a
Copérdia desempenha um

papel essencial ao lado dos
agricultoreslocais, oferecen-
do suporte técnico, incentivo
a inovacao e acesso a insu-
mos e solucdes que tornam
o trabalho no campo mais
eficiente e sustentavel.
Para o prefeito Tafarel

Schons, a cooperativa é
uma parceira estratégica
para o desenvolvimento
do municipio. “A Copérdia
tem um papel muito impor-
tante no fortalecimento do
agro em nosso municipio. A
cooperativa oferece apoio

Parceria entre cooperativa, produtores e poder piiblico reforca o protagonismo rural
no crescimento do municipio

técnico, incentiva a inova-
¢ao e contribui diretamente
para que o produtor rural
tenha melhores condig¢oes
de produzir e prosperar. E
uma parceira essencial que
ajuda a manter o campo for-
te e competitivo”, destaca.

Com uma atuacao ampla
na regiao, a Copérdia leva
até os produtores orien-
tacOes técnicas e acompa-
nhamento de especialistas,
garantindo que cada pro-
priedade tenha acesso a
tecnologias atualizadas e
boas praticas de manejo.
Esse suporte reflete o com-
promisso da cooperativa em
gerar resultados reais e pro-
mover o desenvolvimento
sustentavel do campo.

O trabalho técnico é um
dos pilares da relacao da
Copérdia com o produtor
papanduvense. A presenca
constante de engenheiros
agronomos e técnicos agri-
colas permite um acompa-
nhamento préximo, aju-
dando a planejar safras,
otimizar recursos e elevar a
produtividade. O resultado

é um campo mais moderno,
produtivo e preparado para
enfrentar os desafios do
setor.

Segundo Schons, a rela-
¢ao entre a cooperativa e o
poder publico é positiva e
promissora, mas ha espaco
para fortalecer ainda mais
essa parceria. “Temos con-
digoes de ampliar o didlogo
e unir esforcos em acoes
que cheguem de forma mais
direta ao produtor. Quando
cooperativa e poder publico
caminham juntos, os resulta-
dos aparecem mais rapido
e beneficiam toda a cadeia
produtiva do agro. Essa
aproximacao é fundamen-
tal para gerar ainda mais
desenvolvimento”, reforca
o prefeito.

Com o apoio da Copérdia,
Papanduva tem visto crescer
nao apenas a producao, mas
também as oportunidades
no meio rural. Cada nova
parceria e cada iniciativa
conjunta resultam em mais
renda, mais emprego e mais
qualidade de vida para as
familias do campo.
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* Setembhro 2025

SUINOS

TERMINACAO

CRECHE

AVES

SUINOCULTURA

1° lugar

Valdir Pedroso

Linddia do Sul/SC

Valor recebido/suino: R$69,80

1° lugar

Daniel Stolfo

Enéas Marques/PR

Valor recebido/suino: R$16,93

1° lugar

Dibamar Zanatta

Nicolau Vergueiro/RS

Prego médio/animal: R$2,35

2° lugar

Altair Motter

Trés Arroios/RS

Valor recebido/suino: R$68,96

2° lugar

Cristiano Perondi

Aratiba/RS

Valor recebido/suino: R$16,25

2° lugar

Maria Cristina Pasini

Mato Castelhano/RS

Prego médio/animal: R$2,32

AVICULTURA

3° lugar

Julio Evaldir Birck

Aratiba/SC

Valor recebido/suino: R$68,59

3° lugar

Jean Paulo Colossi
lpumirim/SC

Valor recebido/suino: R$16,19

3° lugar

Sadi Miotto

Santa Cecilia do Sul/RS
Prego médio/animal: R$2,31
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> NOTA DE PESAR

Maria Luisa Lasarim

E com profundo pesar que o
Sicoob Crediauc lamenta o fale-
cimento da Sra. Maria Luisa Lasa-
rim, ex-presidente da cooperativa,
ocorrido nesta segunda-feira, dia
13 de outubro de 2025.

Maria Luisa foi uma das gran-
des pioneiras do cooperativismo
no Sul do Brasil. Unica mulher a
presidir o Sicoob Crediauc, des-
tacou-se pela exceléncia de sua
gestao, pelo comprometimento
com os valores cooperativistas e
pela contribuicdo decisiva para
o crescimento da instituicdo e do

movimento cooperativo na regido.

Iniciou seus trabalhos no Si-
coob Crediauc em 04 de marco de
1988, como escrituraria, e ao lon-
go de sua trajetéria ascendeu até
o cargo de presidente, fungao que
exerceu com dedicagcao exemplar
durante 08 anos.

Durante seus 31 anos de atu-
acao no Sicoob Crediauc, Maria
Luisa desempenhou um papel
fundamental na consolidacéo da
cooperativa, liderando com com-
prometimento, firmeza e visao
estratégica. Um dos grandes lega-

% SICOOB

dos de sua gestao foi o projeto en-
viado ao Banco Central em 2006,
que permitiu ao Sicoob Crediauc
deixar de ser uma cooperativa de
crédito rural e se tornar uma co-
operativa de livre admissao. Seu
trabalho incansavel deixou marcas
profundas e duradouras em nossa
historia.

Atualmente, Maria Luisa estava
a frente da Diretoria Administrati-
va no Sicoob Central SC/RS, em
Floriandpolis.

Seu legado permanece vivo
na trajetoria da cooperativa e na

Cradiauc

memoéria de todos que tiveram
o privilégio de conviver com ela.
Deixa-nos um exemplo inspirador
de lideranca, dedicacao e coope-
ragao.

Neste momento de dor, expres-
samos nossas sinceras condo-
Iéncias aos familiares, amigos e a
comunidade cooperativista. Que
sua trajetéria continue a inspirar
futuras geracoes.

Sicoob Crediauc
Presidente Paulo Renato Camillo

»» SICOOB CREDIAUC

Nova edicao da “Poupanca Premiada”

incentiva

cooperados a investir e concorrer a prémios

Com o objetivo de valori-
zar os cooperados e reforcar
a importancia do habito de
poupar, o Sicoob inicia, no
dia 6 de outubro, mais uma
edicao da campanha Pou-
panca Premiada. A iniciati-
va contempla seus mais de
9,1 milhoes de cooperados
que aplicarem no produto
durante o periodo da agao.

Serao sorteados, men-
salmente, um caminhao de
prémios com um kit comple-
to para casa nova, incluindo
eletrodomésticos, eletroni-
cos eitens de uso doméstico,
além de um carro elétrico.
Paralelamente, o Coopera,
marketplace e shopping
virtual do Sicoob, sorteara
120 poupadores que rece-
berdao mais de R$ 550 mil
em vale-compras, que serao

divididos entre os sorteados.
A campanha é valida até 28
de novembro, com sorteios
baseados nos resultados da
Loteria Federal.

A acao contempla pessoas
fisicas e juridicas que possu-
am conta poupanca ativa no
Sicoob, incluindo menores
de idade representados por
responsaveis. A cada R$ 200
aplicados ou mantidos em
poupanca durante o periodo
da campanha, o cooperado
recebe automaticamente nu-
meros da sorte para partici-
par dos sorteios. Os depdsitos
podem ser realizados pelos
canais digitais do Sicoob, via
débito automatico ou direta-
mente nas cooperativas.

Regulamento completo:
Sicoob.com.br/poupanca-
premiada

Snemiodov
; S|ICO0B 2025 ~

| TODO MES -

1caminhio

de prémios com
carro elétrico

AW T

POUPE E CONCORRA!
De 6/10 a 28/11.

Imagens meramente ilustrativas. *O caminhdo no estd incluso no prémio.

—_—

A CADA
R$ 200,00 =
1 NUMERO

DA SORTE

SAO 120 CHANCES
DE GANHAR!

v SICOOB

~ MAIS DE_|
[ R3 550 MIL ]
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»» MELHOR ATENDIMENTO

Sicoob Crediauc inaugura novo

espaco no coracao de Concordia

Em um momento marca-
do por celebragao e compro-
misso renovado com a comu-
nidade, o Sicoob Crediauc
inaugurou na segunda-feira
(13) o novo espacgo da Agén-
cia 29, localizada na Rua 29
de Julho, 274, no centro de
Concordia.

A nova estrutura, moder-
na, acolhedora e funcional,
representa mais do que
uma mudanca de endereco,
simboliza a evolucao de uma
trajetoria iniciada em 19
de janeiro de 2015, quando
a agéncia foi fundada com
o propésito de oferecer
solucoes financeiras que
impulsionam o desenvolvi-
mento econémico e social
da regiao, atreladas a visao
da Cooperativa, em propor-
cionar a melhor experiencia
financeira aos cooperados.

A cerimonia de inaugura-
¢ao contou com a presenca
de cooperados, liderancas
da cooperativa e membros
da comunidade local, que
prestigiaram o novo espago
e celebraram juntos mais um
capitulo da histéria do Sicoob
Crediauc em Concoérdia.

Durante o evento, o pre-
sidente do Sicoob Crediauc,

Paulo Renato Camilo, desta-
cou a importancia da nova
agéncia como reflexo do
compromisso da cooperativa
com seus associados e com
o desenvolvimento local e
regional.

“A nova estrutura da
agéncia representa 0 nosso
compromisso continuo com
a exceléncia no atendimen-
to, com a inovacao e, acima
de tudo, com a valorizacao
das pessoas. Estamos aqui
para crescer junto com a
comunidade, oferecendo
as melhores solucoes fi-
nanceiras e investindo em
estruturas que proporcio-
nem conforto, seguranca e
proximidade. O cooperati-
vismo é isso, estar ao lado
das pessoas, construindo um
futuro melhor juntos.”

A gerente da nova uni-
dade, Franciele Galain,
também compartilhou sua
emocao com a inauguragao
da agéncia. “Este novo es-
paco foi pensado com muito
carinho para acolher nossos
cooperados da melhor for-
ma possivel. Queremos que
cada pessoa que entre aqui
se sinta em casa, acolhida
e bem atendida. Seguimos

firmes na missao de oferecer
um atendimento humani-
zado, com solucodes que re-
almente fazem a diferenca
na vida das pessoas e das
empresas da nossa regiao.”

A nova agéncia da Rua
29 de Julho reforca a estra-
tégia do Sicoob Crediauc de
investir em estruturas fisi-

cas modernas e acessiveis,
sem abrir mao da esséncia
cooperativista que valoriza
o relacionamento préximo
com os associados. O espaco
foi projetado para propor-
cionar uma experiéncia
mais fluida, com ambientes
integrados, atendimento
personalizado e tecnologia a

-
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servico do bem-estar finan-
ceiro dos cooperados.

Com a inauguracao, o
Sicoob reafirma seu papel
como agente de transfor-
macao local, promovendo
inclusao financeira, desen-
volvimento sustentavel e
fortalecimento dos lagos
com a comunidade.

Sicoob Crediauc ultrapassa R$ 1 bilhdao em
crédito rural e reforca protagonismo no agro

O Sicoob Crediauc alcan-
¢ou mais um marco histérico
ultrapassando a marca de
R$ 1 bilhdo em Crédito
Rural liberado distribuido
entre diversas fontes de
crédito. O resultado con-
solida a cooperativa como
uma das principais forgas do
cooperativismo financeiro
no campo, reafirmando seu
compromisso com o desen-
volvimento sustentavel da
agricultura familiar e em-
presarial.

Esse volume expressi-
vo reflete a confianca dos
cooperados e a eficiéncia
da gestao da carteira agro,
quando na Safra 2023/2024

o Sicoob Crediauc liberou
386,09 milhoes, 31% maior
que a Safra 22/23, na Safra
2024/2025 foi liberado o
valor de R$ 434,7 milhdes,
totalizando 12% de aumen-
to em comparacao com a
anterior.

Entre julho e setembro, o
volume de crédito liberado
na safra atual 2025/2026
apresentou um crescimen-
to expressivo de 83,5% em
relacdo ao mesmo periodo
da safra anterior, saltando
de R$ 90 milhoes para mais
de R$ 165 milhdes. O au-
mento € significativamente,
refletindo operacoes mais
robustas e maior capacidade

de investimento por parte
dos produtores.

O resultado é ainda mais
relevante diante das metas
nacionais, enquanto o Si-
coob Brasil projeta R$ 60 bi-
lhoes em crédito rural para
a safra atual e o Sicoob SC/
RS cerca de R$ 10 bilhoes.

Para o Presidente do
Sicoob Crediauc, Paulo Re-
nato Camillo, ultrapassar R$
1 bilhao em liberacoes de
Crédito Rural é a prova de
que a Cooperativa esta lado
a lado com quem faz o agro
acontecer.

“Chegar a esse marco nos
enche de orgulho e reforca o
papel estratégico do Sicoob

Crediauc no fortalecimento
do agronegdcio regional.
Esse resultado é fruto da
confianca dos nossos coope-
rados, da dedicagao da nossa
equipe e da solidez do coo-
perativismo financeiro. Mais
do que numeros, estamos fa-
lando de investimentos que
transformam propriedades,
geram empregos, aumentam
a produtividade e promo-
vem o desenvolvimento sus-
tentavel no campo.” Destaca
Camillo.

“Para a Safra atual, a ex-
pectativa é manter o ritmo
de crescimento e ampliar
ainda mais o acesso ao crédi-
to, sempre com responsabi-

lidade e proximidade com o
produtor. O Sicoob Crediauc
segue com o propoésito de
fazer a diferenca na vida
de quem produz, planta e
colhe.” Enfatiza o Gerente
de Crédito Rural, Robson
Plinio Predabon.

Com base no desempe-
nho crescente, a expecta-
tiva do Sicoob Crediauc
é manter o ritmo de ex-
pansao com base na de-
manda dos cooperados, na
estratégia de crescimento
sustentavel alinhado como
propdésito da cooperativa
em proporcionar a melhor
experiencia financeira aos
cooperados.
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Estratégias integradas para enfrentar
o calor para vacas em lactacao

A proximidade com o verao impoe
algumas estratégias para enfrentar o ca-
lor em vacas leiteiras que sao essenciais
para garntir o desempenho produtivo,
reprodutivo e bem-estar. Esta é a obser-
vacao do supervisor de leite, Wagner
Ely que reforca a necessidade de adotar
multiplas estratégias consideradas exce-
lentes quando combinadas e adaptadas
as condicoes de cada fazenda.

O estresse térmico, Segundo ele,
afeta as vacas diretamente no consumo
de matéria seca e por consequéncia a
producao e composicao do leite, a re-
producao, a imunidade podendo ainda
levar a morte.

Visando otimizar o desempenho das
vacas faz-se necessaria a combinacao
de estratégias de acordo com cada
realidade. Como medidas praticas de
monitoramento da efetividade das acoes
adotadas podemos avaliar a temperatura
retal e a frequéncia respiratoria além do
consumo de matéria seca e a producao
de leite.

COPERDIR

Acesso irrestrito
a agua limpa e fresca:

O consumo de agua aumenta significativa-
mente sob estresse térmico, a oferta deve ser
abundante e de facil acesso com limpeza diaria
dos bebedouros.também é importante

Sombreamento:

Seu objetivo é bloquear a radiacao solar direta,
diminuindo a temperatura corporal e frequéncia
respiratoria. A melhor maneira é utilizando arvo-
res, contudo € possivel fazer de maneira artificial,
com telas.

Ajustes nutricionais

Dietas mais concentradas, com menor fibra
efetiva e maior densidade energética, ajudam
a compensar a reducao do consumo de matéria
seca. O uso de aditivos também pode contribuir.

(©)

Manejo

Ajustar os horarios de manejo e ordenha
evitando as horas mais quentes do dia. Os
pastejos também devem ocorrer no periodo
da noite e inicio da manha preferencial-
mente.

Sistemas de resfriamento

consiste na utilizacao de aspersores que
jogam agua diretamente sobre os animais
por determinado tempo em sequéncia sao
acionados ventiladores com a funcao de
aumentar a velocidade do ar evaporando a
agua da pele das vacas, reduzindo a tempe-
ratura corporal.

Essa combinacao de agua e vento é efe-
tivamente a acao que reduz a temperatura
corporal, podendo ser trabalhada até oito
vezes por dia com duracgao de aproximada-
mente quarenta e cinco minutos. Os locais
para instalacao destes sistemas por ordem
de necessidade sao nas salas de espera e
depois podendo serem implantados nas
pistas de trato.

Ha quatro décadas, nosso programa leva informagao,
conhecimento e histérias do campo para milhares de familias cooperadas.

Acompanhe o Programa Nossa Terra Nossa Gente semanalmente:

@ Nas melhores

radios do estado

@ Spotify
Copérdia Cast

E] Aplicativo
Copérdia

@ www.coperdia.com.br
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